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برخورد با 245 آموزشگاه رانندگی 
متخلف در کشور

ریی��س مرک��ز صدور گواهینامه پلی��س راهنمایی و 
رانندگ��ی ناجا از برخورد با تخلفات 245 آموزش��گاه 
رانندگی در سراس��ر کش��ور و تعطیلی آنها خبر داد.

سرهنگ  احمد کرمی اسد در گفت‌وگو با ایسنا درباره 
نظارت بر آموزشگاه‌های رانندگی گفت: برابر آمارهای 
ما در کش��ور بیش از 2100 آموزش��گاه رانندگی فعال 
است که اکثر آنها آموزشگاه پایه سوم است. ما بر تمام 
این آموزشگاه ها نظارت داریم و به شکل محسوس و 
نامحسوس اقدامات آنان و نحوه آموزش و امتحانات 
را رصد می‌کنیم.وی با بیان اینکه کارشناسان پلیس 
راه��ور ب��ه صورت رندوم از ش��رکت کنندگان در این 
کلاس ه��ا آزم��ون می‌گیرند، گف��ت: علاوه بر آن بر 
ش��رایط آموزشگاه ها نیز نظارت داریم، اینکه فضای 
آموزش تئوری مناس��ب باش��د، فضای مناسب برای 
پارک خودروهای آموزشگاه باشد و ... . رییس مرکز 
ص��دور گواهینام��ه پلیس راهنمایی و رانندگی ناجا با 
بی��ان اینکه برخی از آموزش��گاه های رانندگی دچار 
زوال ش��رایط می‌ش��وند، گفت: برخی از آموزشگاه ها 
هم متخلف هستند که که با هردوی اینها برخورد شده 

و اجازه فعالیت به آنها داده نخواهد شد.

کمتر از ۵۰ مدرسه لاکچری داریم
عض��و ش��ورای نظارت بر م��دارس غیردولتی گفت: 
ش��اید زیر ۵۰ مدرس��ه لاکچری و ویژه داشته باشیم. 
ای��ن م��دارس اغلب یعنی بالای ۳۰ مورد در ش��مال 
‏ش��هر تهران اند و متاس��فانه بیشتر مسئولان ما آنجا 
ساکن هستند.به گزارش مهر، قدرت اله علیزاده عضو 
شورای سیاست گذاری و نظارت بر مراکز و مدارس 
غیردولتی درباره مدارس لاکچری گفت: از میان ‏‎‏۱۷ 
هزار مدرسه غیردولتی، شاید زیر ۵۰ مدرسه لاکچری 
و ویژه هستند. این مدارس اغلب یعنی بالای ۳۰ مورد 
در شمال ‏شهر تهران اند و متاسفانه بیشتر مسئولان ما 
که شاید مدرسه هم دارند آنجا ساکن اند. البته روشن 
است که این چندهزار دانش ‏آموز، فرزندان مسئولان 
نیستند بلکه خانواده هایی نیز هستند که وسع مالی 
دارند. مس��ئله این اس��ت که دولت باید از مدارس ‏غیر 
ویژه حمایت کند تا آنها بتوانند با این مدارس خاص 
رقابت کنند.‏‎ وی ادامه داد: این مدارس پول خوب می 
گیرند، کار علمی ویژه می کنند و خروجی آن را در رتبه 

 ‎های برتر کنکور در سال ‏جاری دیدیم.‏

 شهادت مامورناجا در
 درگیری با اشرار مسلح 

روز جمعه در پی ش��لیک ناجوانمردانه اش��رار مسلح به 
خودروی مأموران انتظامی در شهرستان »کنارک«، 
یکی از مأموران جان برکف نیروی انتظامی آسمانی 
شد.س��ردار احمد طاهری جانش��ین فرمانده انتظامی 
استان سیستان و بلوچستان در گفت و گو با پایگاه خبری 
پلیس، گفت: ظهر جمعه تیمی از مأموران فرماندهی 
انتظامی بخش »زر آباد« شهرستان »کنارک« حین 
انج��ام مأموری��ت در یکی از ج��اده های فرعی محور 
»زرآباد-نیکشهر« در کمین اشرار مسلح گرفتار می 
شوند. وی افزود: در این اقدام ناجوانمردانه، چند شرور 
مس��لح به محض ورود خودروی مأموران به منطقه 
کمین اقدام به شلیک به طرف آنها می کنند و پس از 
مقابله به مثل مأموران مجبور به فرار از محل می شوند.

جانشین فرمانده انتظامی استان سیستان وبلوچستان 
تصری��ح کرد: در ای��ن درگیری یکی از مأموران غیور 
نیروی انتظامی ستوانس��وم« امیر درویشی« به درجه 
رفیع شهادت نائل آمد.سردار طاهری خاطر نشان کرد: 
بلافاصله پس از شهادت این همکار عزیز تیمی مجرب 
از کارآگاهان پلیس آگاهی مأمور شناسایی و دستگیری 

عاملان این جنایت شدند.

تصادف مرگبار دو پراید در محور 
»بردسکن - سبزوار«

فرمانده انتظامی شهرس��تان “بردسکن”، گفت: بر اثر 
برخورد رخ به رخ 2 دس��تگاه س��واری پراید در محور 
“بردسکن” به “سبزوار” یک تن جان باخت و 6 تن دیگر 
به شدت مصدوم شدند.به گزارش پايگاه خبري پليس، 
سرهنگ “عباس نظافتی”با اعلام اين خبر، گفت: در 
پی اعلام خبری به مرکز فوریت های پلیس��ی110، 
مبنی بر وقوع س��انحه رانندگی در کیلومتر 25 محور 
“بردسکن-س��بزوار”، بلافاصله گش��ت تصادفات به 
هم��راه س��ایر نیروهای امدادی ب��ه محل حادثه اعزام 
شدند.وی افزود: با حضور ماموران در محل و در بررسی 
های اولیه مشخص شد، 2 دستگاه سواری پراید که در 
جهت خلاف یکدیگر در حرکت بوده اند به صورت رخ 
به رخ و به شدت با یکدیگر برخورد کرده اند.سرهنگ 
نظافتی بیان داشت: در این حادثه یک تن به دلیل شدت 
جراحات وارده در دم جان باخت و 6 تن نیز به ش��دت 
مصدوم که بلافاصله توسط نیروهای امدادی به مرکز 

درمانی منتقل شدند.

محمد فطانت 
مديرعامل بانک آينده شد

نخس��تين جلسه هيات مديره بانک آينده، با حضور 
تم��ام اعض��ا برگزار و محمد فطانت به عنوان مدير 
عامل اين بانک فعاليت خود را آغاز کرد. به گزارش 
ايبنِا، در اين جلس��ه، از زحمات هيات مديره س��ابق، 
خصوصاً تلاش‌هاي جلال رسول اف )مدير عامل 
س��ابق(، تقدير و تش��کر به عمل آمد. در نخس��تين 
جلسه هيات مديره بانک آينده که با حضور آقايان 
محمّد فطانت، علي س��عيدي، شعبان مرادي يگان 
محله، حسين مجاهدي و علي اکبر عابديني، برگزار 
ش��د؛ آق��اي محمّد فطانت به عن��وان مديرعامل و 
عض��و هيات مديره، آقاي علي س��عيدي به عنوان 
رييس هيات مديره، آقاي شعبان مرادي يگان محله 
به عنوان نايب رييس هيات مديره، آقاي حس��ين 
مجاهدي به عنوان عضو هيات مديره و آقاي علي 
اکب��ر عابدين��ي به عنوان عضو هيات مديره، تعيين 
ش��دند. هفته گذش��ته مجمع عمومي‌عادي به طور 
فوق العاده بانک آينده برگزار و اعضاي جديد هيات 

مديران بانک آينده انتخاب و معرفي شدند.

ورزشکاران بانک رفاه بر بام ورزش 
شبکه بانکي کشور ايستادند

ورزشکاران بانک رفاه در هفدهمين المپياد ورزشي 
ش��بکه بانکي کش��ور خوش درخش��يدند و به مقام 
قهرم��ان قهرمانان دس��ت پي��دا کردند. به گزارش 
ايبنِ��ا به نق��ل از روابط عمومي‌بانک رفاه کارگران، 
هفدهمين المپياد ورزش��ي ش��بکه بانکي آقايان و 
بانوان با حضور۸۰۰ ورزشکار از بانک‌هاي مرکزي، 
رفاه، ملي، صادرات، سپه، کشاورزي، ملت، مسکن 
و توس��عه صادرات برگزار شد که ورزشکاران بانک 
رفاه براي چهارمين سال متوالي قهرمان اين دوره از 
مسابقات شدند. در اين المپياد ورزشکاران بانک رفاه 
در بخش آقايان و در رشته‌هاي واليبال، بدمينتون 
و دو و ميداني اول و در تنيس روي ميز سوم شدند 
و در بخ��ش بان��وان نيز در رش��ته‌هاي تنيس روي 
ميز و طناب کش��ي به مقام اول دس��ت يافتند. در 
مجموع ورزش��کاران بانک رفاه با کس��ب ۵ طلا و 
۱ برن��ز در بخ��ش تيم��ي‌و ۳ طلا ، ۶ نقره و۳ برنز در 
بخش انفرادي به عنوان قهرمان قهرمانان سيستم 

بانکي معرفي شدند.

پايان همايش تخصصي مديران و 
روساي شعب شرکت سهامي‌بيمه “ما”

همايش تخصصي مديران و روساي شعب بيمه "ما" پس 
از دو روز برگزاري در يزد به کار خود پايان داد. به گزارش 
رواب��ط عمومي‌بيم��ه "ما" حجت بهاري فر در مراس��م 
اختتاميه همايش سراسري مديران، معاونين و روساي 
شعب شرکت بيمه "ما" در سال 98 بر لزوم تمديد بيمه 
نامه‌هاي گذشته تاکيد کرد و خواستار رصد جدي علت 
عدم تمديد برخي بيمه نامه‌ها شد و اطهار داشت: پرداخت 
سريع و به هنگام و درست خسارت منوط به صدور بيمه 
نامه‌هاي صحيح خواهد بود. مديرعامل بيمه "ما" افزود: 
براي ايجاد تمايز در خدمات دهي مي‌بايستي رسيدگي به 
پرونده‌هاي خسارتي تسريع شود به گونه‌اي که بيمه گذار 
حلاوت و شيريني اخذ پوشش بيمه‌اي را حس کند . احمد 
توکل مقدم عضو هيات مديره گفت: عملکرد صحيح 
ش��رکت در س��ال‌هاي گذشته، نشان از تلاش و جديت 

مديران ستادي، مديران استاني و پرسنل است. 

انتخاب ايده تشيكل شوراي هماهنگي 
علمي‌صنعت بيمه به عنوان ايده برتر

تش��کيل ش��وراي هماهنگي علمي‌صنعت بيمه به 
عن��وان ايده برتر توس��ط وزارت علوم، تحقيقات و 
فن��اوري انتخ��اب و در کتابچه ايده‌هاي برگزيده به 
چاپ رس��يد. به گزارش روابط عمومي‌پژوهش��کده 
بيم��ه معاونت پژوهش��ي وزارت علوم، تحقيقات و 
فناوري به منظور توسعه ارتباط دانشگاه با جامعه و 
صنع��ت ب��راي اولين بار اقدام به برگزاري رويدادي 
ب��ا عنوان الگوه��ا و راهکارهاي نوين در همکاري 
دانش��گاه ب��ا جامع��ه و صنع��ت همزمان ب��ا هفته 
پژوهش نمود که بعد از فراخوان عمومي‌120 ايده 
خلاقان��ه درياف��ت و پ��س از داوري اوليه ايده‌هاي 
برتر انتخاب ش��دند و در کتابچه ايده‌هاي برگزيده 

به چاپ رسيدند. 

اطلاعات منتشر شده توسط بانک مرکزي نشان مي‌دهد بيشترين ميزان کارت‌هاي هديه در دست مردم توسط بانک ملي ايران صادر شده است. به گزارش ايبنِا از روابط عمومي‌بانک ملي 
ايران، مقايس��ه تعداد کارت‌هاي هديه صادره ش��بکه بانکي کش��ور تا پايان آبان ماه س��ال جاري حاکي از اين اس��ت که بانک ملي ايران در اين دوره زماني بيش از ۲۶ ميليون و ۲۳۵ هزار فقره 
کارت هديه در اختيار مردم داش��ته اس��ت. رقم بيش از ۹۷ ميليون فقره کارت‌هاي هديه که تاريخ انقضاي آنها هنوز فرا نرس��يده، حاکي از اين اس��ت که حدود ۲۷ درصد مجموع اين کارت‌ها 

در نظام بانکي را بانک ملي ايران صادر کرده است.

صدور يک چهارم 
کارت‌هاي هديه نظام 
بانکي توسط بانک ملي
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معاون امور جوانان وزارت ورزش و جوانان تشریح کرد؛

پیشنهاد پرداخت وام ۲ میلیاردی به جوانان 
گ�روه اقتص�اد اجتماع�ی : معاون امور جوانان 
وزارت ورزش و جوان��ان پیش��نهاد ک��رد تا به 
جوان��ان »وام تجمیع��ی« ۲ میلی��ارد تومانی 
پرداخت ش��ود؛ پیش��نهادی که به گفته وی 
می‌تواند مش��کل ازدواج، اش��تغال و مس��کن 
جوان��ان را ب��ه ص��ورت یکج��ا ح��ل کن��د. 
محمدمهدی تندگویان در گفت‌وگو با ایسنا،با 
اشاره به اینکه در موضوع ازدواج هم هرساله 
آمار در حال کاهش اس��ت و ش��اهد افزایش 
سن ازدواج طی ۱۰ تا ۱۵ سال اخیر بوده‌ایم، 
اظهار کرد: همه این موارد نش��ان می‌دهد که 
همه اعتباراتی که گذاش��تیم و تمام توانی که 
دولت‌های مختلف و مجلس در پیگیری‌های 
صرف کرده‌اند، س��رانجام و برآیندش چیزی 
نبوده که مدنظر داشتیم. تندگویان افزود: برای 
مثال ۲۰ هزار ملیارد تومان وام برای اشتغال 
در کشور پرداخت می‌شود.  همچنین ۲۵ هزار 
میلیارد تومان به موضوع توس��عه اش��تغال در 
مناطق محروم، مرزی و روس��تاها اختصاص 
می‌یابد. چند صد هزار میلیارد تومان هم سهم 
حوزه مسکن شامل وام‌های مسکن، ساخت و 
ساز ارزان و... است. در عین حال موضوعاتی 
در حوزه بهداش��ت یا فرهنگ‌س��ازی در حوزه 
جوانان وجود دارد که به آنها بودجه اختصاص 
می‌یابد و موضوعات آموزش فنی- حرفه ای، 
س��رباز مهارت و ...نی��ز همه در حوزه جوانان 
هستند. وی در ادامه توضیح داد: اگر مجموع 
این موارد را تجمیع کنیم، این بودجه می‌تواند 
تبدی��ل به صن��دوق اندوخته جوانان در قالب 
قانون تس��هیل ازدواج مصوب ۱۴ سال پیش 
ش��ود. این صندوق هیچ‌گاه تش��کیل نش��د و 
دولت‌ها هم پای کار آن نیامدند. ادعا می‌کنم 
ک��ه اگر این اتفاق همان س��ال‌ها می‌افتاد به 
ج��ای ۲ میلی��ارد وام که الان آن را پیش��نهاد 
کرده‌ام، مبلغ پرداختی به جوانان می‌توانست 
۵۰۰ میلی��ون تومان باش��د به طوریکه با این 
مبلغ می‌توانس��تیم مشکل اشتغال، مسکن و 
ازدواج آنها را برطرف کنیم اما ۱۴ سال است 

که این کار را نکردیم و الان به رقم پیشنهادی 
۲ میلیارد تومان رسیده‌ایم. تندگویان با اشاره 
به مش��کلات جوانان در پرداخت اقس��اط وام 
ازدواج گفت: س��ال گذش��ته این مش��کل را 
داش��تیم که مبل��غ ۳۰ میلیونی که برای یک 
زوج در مجموع به ۶۰ میلیون تومان می‌رسید 
ماهیان��ه حدود ۱ میلیون تومان اقس��اط را به 
آنه��ا تحمی��ل می‌کرد. زوجی��ن همین الان 
در بازپرداخت این وام دچار مش��کل هس��تند، 
چراکه وقتی یک زوج اشتغال مناسب نداشته 
باش��د برای حل این مش��کلات یا باید از جای 
دیگری وام بگیرد یا س��رمایه‌ای را جور کرده 
و مستاجر شود که همه این هزینه‌ها مازاد بر 
اقس��اط بازپرداخت وام ازدواج اس��ت.  معاون 
امور جوانان با بیان اینکه جوانان واقعا توانایی 
پرداخت این همه هزینه را ندارند، تصریح کرد: 
حالا اگر این مبلغ به  ۵۰ میلیون تومان برسد 
بازپرداخت آن به حدود ۱ میلیون و ۵۰۰ هزار 
توم��ان افزایش می‌یابد. آیا واقعا س��ال آینده 
جوان��ان می‌توانند همین بازپرداخت را انجام 
دهند؟ با کدام تمهیدات؟ با کدام شغل؟ با کدام 
مسکن؟ انجام خواهند داد؟. تندگویان افزود: 
اما اگر همه منابع را تجمیع کنیم، دولت را در 
ح��وزه جوانان کوچک کرده و در منابع صرفه 

جوی��ی کنیم، از بخش خصوصی، مش��ارکت 
مدنی و مس��ئولیت اجتماعی اس��تفاده کنیم و 
سوبس��یدهایی در این بخش تصویب کنیم، 
توجه به وضعیت موجود بازار معتقدم هر زوج 
بای��د تا ۲ میلی��ارد تومان دریافت کند. وی در 
خص��وص محتوای وام تجمیعی توضیح داد: 
منظورم این است که این ۲ میلیارد، تجمیعی 
از تمام وام‌هایی تش��کیل می‌ش��ود که یک 
زوج ممکن است برای شروع زندگی بگیرند. 
مانند وام ازدواج، وام مسکن، وام اشتغال، وام 
خودرو، وام تولید، وام توسعه صنعت و ... این 
وام‌ها تبدیل به پرونده یک زوج برای گرفتن 
تهسیلات می‌شود. براساس این پیشنهاد این 
وام می‌تواند بدون هیچ درصدی به جز کارمزد 
عادی شبکه بانکی پرداخت شود و بازپرداخت 
آن هم به جای کمتر از ۱۰ سال بر روی ۴۰ سال 
ق��رار بگی��رد.  معاون امور جوانان وزیر ورزش 
و جوانان در ادامه توضیح داد: یعنی ما به یک 
زندگی بلند مدت فکر می‌کنیم که می‌خواهیم 
در آن یک زوج همه مشکلات مسکن و شغل 
و ازدوجشان با هم حل شود.  وی در خصوص 
مدل پرداخت این وام نیز توضیح داد: جوانی که 
م��ی خواه��د ازدواج کند مراجعه کرده و اعلام 
می‌کند که قصد تشکیل زندگی دارد. این فرد 

می‌تواند به ش��کل انتخابی وام دریافت کند. 
برای مثال اعلام می‌کند که قصد دارد اشتغال 
و مسکنش را از طریق این طرح تهیه کند. به 
نظر می‌رس��د این وام‌ها را می‌توان به ش��کل 
مرحله‌ای با فرمتی که قوانین تعیین می‌کنند 
پرداخت کرد. برای مثال وقتی کارهای مسکن 
را انجام داد برای دریافت وام اقدام کند. البته 
لازم به ذکر است مانند سایر وام های مسکن، 
خود مسکن تبدیل به ضمانت دریافت وام می 
شود.  تندگویان تصریح کرد: در بحث اشتغال 
هم می‌تواند مانند الان که وام‌های اش��تغال 
پرداخت می‌ش��ود، این درخواس��ت را ضمیمه 
پرونده کند. به این ترتیب این جوان به جای 
سرو کله زدن با چندین بخش و نهاد و ارگان 
و بانک، فقط از یک وام استفاده می‌کند و یک 
بار تشکیل پرونده می‌دهد. این جوان از یک 
مدل بازپرداخت پیروی می‌کند و در عین حال 
از امتیازاتی که به یک جوان تعلق می‌گیرد نیز 
اس��تفاده می‌کند. به این تریب طرح تجمیعی 
اجرا می‌ش��ود. وی افزود: همچنین در بخش 
رصد و پایش برای مثال کسی که کارمند دولت 
اس��ت و شاغل محس��وب می‌شود، سرفصل 
اش��تغالش از مجموع یک میلیارد وام‌اش کم 
می‌ش��ود یا فردی که صاحب مس��کن است از 
س��رفصل مسکن کنار گذاشته می‌شود. همه 
این کارها الان هم اجرا می‌شود اما اگر یکبار 
تجمی��ع ش��ود جوان با بخش‌ه��ای مختلف 
طرف نیست. با این پول تجمیع شده آنها هم 
می‌توانند ازدواج کنند، خانه و وس��ایل زندگی 
تهیه کنند و هم ش��اغل ش��وند.  وی مهاجرت 
معکوس را از دیگر دستاوردهای این پیشنهاد 
دانس��ت و گفت: یعنی جوان وقتی می‌بیند در 
یک منطقه روس��تایی مبلغ کمتری پرداخت 
ک��رده و راحت تر زندگ��ی می‌کند و می‌تواند 
کار بزرگت��ری دای��ر کند به روس��تا مهاجرت 
می‌کند. کس��ی که می‌خواهد در ش��هر باشد 
ه��م ب��ا ۲ میلیارد می‌تواند صاحب مس��کن و 

شغل شود. 

مدیرعامل بانک سینا در اصفهان اعلام کرد:

مشارکت بانک سینا در طرح های اشتغالزایی و تولید
گروه بانک و بیمه: مدیرعامل بانک سینا طی 
سفر به استان اصفهان ضمن دیدار با کارکنان 
بانک، بر ارتقاء توانمندی های شعب جهت ارائه 
خدم��ات مطلوب ب��ه هموطنان تاکید کرد. به 
گزارش روابط عمومی بانک سینا، دکتر ایمانی 
در این دیدارها با اشاره به ظرفیت ها و امکانات 
بالای شهر اصفهان به عنوان قطب اقتصادی 
کش��ور گفت: جاذبه های توریس��تی، صنایع 
دستی، کارخانه های بزرگ فولاد و همچنین 
نوآوری و توانمندیهای ش��هروندان در توسعه 
پایدار ش��هری، جایگاهی ممتاز از این شهر به 
نمایش گذاشته که استفاده بهینه و مطلوب از 
ای��ن ظرفیته��ا در جهت ارتقاء توانمندی های 
ش��عب می تواند نقش��ی مهم در ارائه خدمات و 
جلب رضایتمندی مش��تریان گرامی ایفا کند. 
وی با اشاره به نامگذاری سال 98 از سوی مقام 
معظ��م رهب��ری به نام رونق تولید افزود: بانک 
سینا در راستای تحقق شعار سال و حرکت در 
مسیر اقتصاد مقاومتی با هدف کمک به اشتغال 
و رونق تولید به ویژه در مناطق روستایی و کمتر 

برخوردار کش��ور، تاکنون اعتباری بیش از 20 
هزار میلیارد ریال را به 4400 طرح اشتغالزای 
روستایی اختصاص داده که با بهره برداری تعداد 
قابل توجهی از این طرح ها، زمینه اشتغالزایی 
بیش از 16000 نفر از هم میهنان به ویژه جوانان 
فراهم شده است. مدیرعامل بانک سینا با تاکید 

بر اینکه بانک ها با اعطای تسهیلات بجا می 
توانند موجبات اشتغال و نشاط جامعه را فراهم 
آورند، خاطرنشان کرد: سیاست بانک سینا در 
حمایت از کسب و کارهای زودبازده و اشتغالزا 
کم��اکان ت��داوم خواهد داش��ت و امیدواریم با 
این اقدام و بااس��تفاده ازخردجمعی، مشارکت 

همگانی و ارائه ایده های نو از سوی کارکنان 
بانک، بتوانیم نقشی مهم در اعتلا و شکوفایی 
میهن عزیزمان ایران اس�المی برداریم. دکتر 
ایمانی، هدف از س��فرهای اس��تانی را دیداراز 
نزدیک با کارکنان بانک سینا جهت آشنایی با 
توانمندی ها وظرفیت های شعب عنوان کرد 
و افزود: تلاش برای هدایت این توانمندی ها 
در جهت جلب رضایت مشتریان و ارائه خدمات 
جدی��د مطاب��ق با نیازه��ای روز جامعه از دیگر 
اهداف این س��فر اس��ت. وی همچنین با اشاره 
به امتیاز بانک س��ینا در برخورداری از س��رمایه 
انسانی متعهد و متخصص اظهار داشت: بانک 
س��ینا به یمن کارکنان ارزش آفرین و توانمند، 
ب��ه موفقی��ت های خوبی دس��ت یافته که این 
موفقیت ها در س��ایه توکل به خداوند متعال، 
همدلی، انسجام، برنامه ریزی، تلاش و کوشش 
تقویت و تداوم خواهد یافت. گفتنی اس��ت در 
این دیدارها، کارکنان شعب بانک سینا، نقطه 
نظرات خود را در جهت بهبود روند فعالیت ها 

با مدیرعامل بانک مطرح کردند. 

اقتصاد اجتماعی

بانک و بیمه

تاکيد بر کيفي سازي خدمات در نشست سراسري مديران بيمه سرمد
راهکاره��اي اراي��ه خدم��ات با کيفيت به مش��تريان در دومين روز 
دهمين نشس��ت مديران س��تادي و استاني بيمه سرمد مورد بررسي 
قرار گرفت. به گزارش روابط عمومي‌بيمه سرمد، پرويز مقدسي نائب 
رئيس هيات مديره اين ش��رکت در دومين روز از دهمين نشس��ت 
سراسري مديران ستادي و استاني، ضمن قدرداني از برگزاري اين 
مراس��م، بر تقويت زيرس��اخت‌هاي ش��رکت براي توسعه خدمات و 

جذب مش��تريان جديد تاکيد کرد. وي با بيان اينکه هر نماينده به 
لحاظ فروش، يک شعبه به حساب مي‌آيد، گفت: نمايندگان بايد در 
کنار استان‌ها برنامه‌هايي را در راستاي افزايش ميزان فروش ارائه 
دهند. مقدس��ي در بخش ديگري از س��خنان خود، بررس��ي عملکرد 
ش��عب و نشس��ت‌هاي دوره‌اي با اس��تان‌ها را به منظور شناس��ايي 
چالش‌ها و رفع آنها، ضروري عنوان کرد. وي ضمن تاکيد بر توسعه 

بس��ترهاي فناوري اطلاعات به منظور ارائه خدمات آنلاين، گفت: 
هوشمندس��ازي فرايندهاي خدمت رس��اني، توسعه فروش آنلاين 
و ارائه خدمات گس��ترده در محيط وب، در دس��تور کار ش��رکت قرار 
خواهد گرفت. دکتر مجتبي کاتب رئيس هيات مديره بيمه س��رمد 
نيز در اين نشس��ت، فضاي تعاملي ميان مديران و ش��نيدن نظرات 

همکاران را مثبت ارزيابي کرد. 


